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Proyecto/Programa: PROGRAMA:

CONSTRUCCION CIUDADANA CON EQUIDAD Proyecto:
Sumando Voces, Multiplicando Acciones: Las OSC como
Actoras en el Desarrollo y Politicas sostenibles

Principales Resultados logrados en el 2019: Principios Estambul:

(DT

Periodo de duracion:
Marzo 2017 a Febrero 2020

Objetivos de desarrollo que el Proyecto contribuyé:

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR

IGUALDAD 1 0 REDUCGIONDELA 16 PAZ, JUSTICIA
DEGENERD DESIGUALDADES ggﬁﬂumun[s
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Departamento/Municipio:

Departamentos de La Paz, Potosi, Chuquisaca, Tarija,
Cochabamba, Santa Cruz. En Tarija: Municipios de El
Puente, San Lorenzo y Padcaya

Fuente de financiamiento:
UNION EUROPEA - RED UNITAS

Linea de Accién

- Formacién y fortalecimiento de capacidades
- Incidencia en politicas publicas

- Conformacién de redes

Tres resultados principales:

1. Se han mejorado las capacidades de coordinacién transparencia y gestién
interna de la red UNITAS y otras organizaciones de la sociedad civil, para
desarrollar propuestas en un marco de eficiencia, eficacia e impacto en el
entorno social y politico”. Se han consolidado espacios de coordinacién
entre las asociadas a UNITAS y otras OSC a nivel departamental y nacional,
tanto presenciales como virtuales, que han permitido la accién colectiva
para la denuncia de vulneracion de derechos y la defensa de los mismos,
el intercambio de informacidn y experiencias, mejorando su accionar y sus
posibilidades de incidencia. A nivel Departamental a partir del proyecto se
ha fortalecido la coordinacién entre las asociadas de la red UNITAS y otras
0SC que desarrollan sus actividades en Tarija logrado generar sinergias,
y pronunciamientos respecto a la defensa y promocién de los Derechos
humanos sobre todo de grupos vulnerables, asi mismo se ha mejorado
la capacidad de desarrollar acciones que contribuyen en la efectividad
de las OSC en el desarrollo. Durante el periodo de ejecucién del Proyecto
se ha logrado consolidar un mecanismo comin de rendicién de cuentas
publicas, generando una cultura de transparencia y visibilizando el
accionar de las OCS y su gestién, asimismo este sistema ha sido difundido
e implementando por otras OSC que no forman parte de la RED y que se
han sumado a esta practica a partir del Proyecto. Como parte del proceso
de Fortalecimiento a las OSC, estas han ido adoptando, paulatinamente, el
marco internacional de eficacia para el desarrollo de las OSC, incorporando
los principios de Estambul en sus practicas internas y externas. En el caso
de Tarija ademds de las co solicitantes se han adherido a la implementacién
de los principios de Estambul 6 Organizaciones de la sociedad civil.

2. Las organizaciones de la sociedad civil cuentan con estrategias, recursos y
mecanismos para aportar al desarrollo y ejercer libertades fundamentales,
endialogo con el Estado y la cooperacién”. Se ha disefiado e implementado
un mecanismo de recojo de informacién que permite monitorear la
situacién y las condiciones en las que las OSCy los defensores de derechos
desarrollan su accién a nivel departamental y nacional, este mecanismo
fue denominado observatorio virtual de defensoresfas de derechos.
Las co solicitantes de la regional Tarija han aportado con informacidn
sobre la vulneracién de Derechos fundamentales como ser libertad de
expresidn, asociacion y reunién pacifica de manera trimestrales a este
observatorio, constatando que en el Departamento estos derechos no
son frecuentemente vulnerados y que existe a nivel local un entorno
que permite el desarrollo de las actividades de las OSC. Por otro lado,
también se ha realizado un monitoreo trimestral al ejercicio de DDHH en
Tarija, evidenciando que la vulneracién de los derechos de nifias nifios,
adolescentes, mujeres, adultos mayores y poblacién LGBTI son los mas
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frecuentes. La sociedad civil se ha articulado a través de colectivos de
defensores/as de derechos, en Tarija este colectivo departamental se
ha denomino Alianza de Defensoras y Defensores de DDHH y aglutina a
19 organizaciones y activistas, con la finalidad de fortalecerse y realizar
acciones colectivas y solidarias en defensa y promocién de los DDHH y de
las y los Defensores. Se han realizado varios pronunciamientos publicos
por parte de la sociedad civil, en apoyo a la democracia, a las libertades de
expresion, reunidn pacifica y de asociacion. También se ha demandado el
respeto a los derechos de grupos vulnerables, en Tarija el Colectivo realizé
4 pronunciamientos referidos a derechos de la poblacién LGBTI, derechos
sexuales y reproductivos, y respeto a la democracia. Por medio de la Red
UNITAS vy sus asociadas se ha proporcionado informacién a los medios
masivos de comunicacién sobre la vulneracién de DDHH vy el entorno
propicio para la accién de las OSC poniendo en agenda publica estos temas
y fomentando el andlisis, debate y posicionamiento de la poblacion.

Las organizaciones de la sociedad civil articuladas, inciden en politicas
publicas que promueven la realizacion de DESC y derechos de grupos.




Proyecto/Programa: PROGRAMA: Principales Resultados logrados en el 2019: Principios Estambul:

CONSTRUCCION CIUDADANA CON EQUIDAD Proyecto: o
Fortalecimiento de la Alianza de Defensoras vy W a & q,a
Defensores de los Derechos Humanos de Tarija, para la A {
Promocién y Proteccién del Derecho a Defender. J

Periodo de duracion: Objetivos de desarrollo que el Proyecto contribuyé:
Abril 2019 - Octubre 2019

IGUALDAD 1 0 REDUCCIONDELA 1 PAZ JUSTICIA

17 ALIANZAS PARA
DEGENERO LOGRAI

DESIGUALDADES EINSTITUCIONES

R
L0S OBJETIVOS

Departamento/Municipio: Tres resultados principales:

Departamento de Tarija: Tarija (Cercado) Padcaya | 1.  Se ha fortalecido la labor de vigilancia al respeto y cumplimento de los
Bermejo Yacuiba DDHH y de denuncia publica de vulneraciones, de las y los defensores de
Fuente de financiamiento: derechos que conforman la Alianza. En el marco de este resultado se han
Unién Europea Fundacién Construir llevado a cabo dos consultorfas para la elaboracién sobre la situacion de los

DDHH de grupos vulnerables. Es Asi que la Alianza dispone de dos estudios
que constituyen una fuente de informacidon confiable y especializada
sobre el embarazo adolescente y los derechos de las personas que viven
con VIH - SIDA en Tarija. Estos estudios se publicaron y difundieron de
manera digital a través de dos boletines que se subieron a la pagina del
Facebook de la Alianza y ademds se dieron a conocer los mismos a la
prensa y a la poblacién en una Feria educativa, ademas de ser entregados
en fisico y digital a organizaciones de la sociedad civil de Tarija y Yacuiba,
a autoridades departamentales municipales y sectoriales de manera que
impulsen politicas publicas de atencién y prevencidn. De igual forma, se
publicaron 3 pronunciamientos referidos a las tematicas y a los derechos
de la poblacién afectada, que también fueron publicados en los medios
de comunicacién tradicionales como prensa escrita, radio y televisidn,
asi como en RRSS, teniendo gran acogida por parte de la poblacién y los
tomadores/as de decision. Finalmente, la Alianza elaboré dos propuestas
de incidencia politica destinadas a mejorar la atencién y prevencién del
embarazo a adolescente y VIH — SIDA. Las cuales fueron gestionadas
e introducidas en la agenda publica de autoridades departamentales,
municipales y sectoriales.

Linea de Accién

- Acciones comunicacionales

- Formacién y fortalecimiento de capacidades
- Incidencia en politicas publicas

- Conformacién de redes

2. Se han fortalecido las capacidades de articulacién y accién de las y los
defensores de DDHH. A partir de este resultado se han generado mayores
oportunidades de articulacion entre las organizaciones defensoras que
componen la Alianza, esto ha permitido llevar a cabo dos talleres en los
que las personas participantes pudieron mejorar sus conocimientos sobre
la normativa nacional e internacional de DDHH, asi como en el manejo de
instrumentos de comunicacion estratégica y el uso de nuevas tecnologias
para la promocién y defensa de los DDHH. Por otro lado, a través de la
coordinacién y el trabajo en equipo, la Alianza ha podido participar de
varias movilizaciones publicas con adherencia de la poblacién ala demanda
de implementacién de politicas publicas con presupuesto y personal
adecuados para la atencién y prevencién de embarazo adolescente y el
VIH, asi como otras demandas relativas a la proteccién del medio ambiente
y las dreas protegidas, al respeto por los derechos de la poblacién LGBT,
de las mujeres y nifios, nifias y adolescentes y en defensa de los derechos
democréticos y la paz. Ademas, este resultado ha permitido el desarrollo
de mecanismos de cooperacién solidaria al interior de la Alianza, que
han viabilizado el acceso a la informacién y el aprendizaje mutuo y la
implementacidn de acciones colectivas con mayor fuerza y visibilidad, que
influyeron en la opinién publica y en los tomadores de decisiones para
impulsar los procesos de incidencia planificados.

3. Se ha promovido la labor de las y los defensores de derechos como
mecanismo de proteccién y respaldo social. En el marco de la Accién se
han disefiado e implementado dos campafias en RRSS que han permitido
por un lado la sensibilizacién de la poblacién de Tarija respecto al rol que
cumplen las y los defensores de DDHH y por el otro que conozcan el
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trabajo que desarrollan las diferentes organizaciones que conforma
la Alianza. A partir de estas campafias la poblacién ha interactuado con
las publicaciones de manera positiva, reconociendo la labor de las y
los defensores y mostrando su respaldo, asi también han demandado
la implantacién de servicios de orientacion ante la necesidad de que la
poblacién conozca sus derechos y pueda ejercerlos. Cabe mencionar
que la Alianza en la medida de sus posibilidades ha estado brindado
orientacidn a la gente que se ha contactado por medio de la pagina del
Facebook buscado asesoramiento, ante la vulneracién de sus Derechos. De
igual forma, la poblacién ha buscado incorporase al trabajo que realizan
las diferentes organizaciones que integran la Alianza, lo cual ha sido un
impacto imprevisto, pero ha fortalecido lalabor de promocién y de defensa
de los DDHH de estos colectivos.




Proyecto/Programa:

DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Proyecto: “Mejora
de la seguridad alimentaria familiar y el estado
nutricional de nifios/as en edad escolar del Distrito
Indigena Yawisla, Municipio de Vitichi”

Principales Resultados logrados en el 2019: Principios Estambul:

Periodo de duracion:
Enero 2019 a Enero 2020
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SOLIDAS . LOS OBJETIVOS
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Departamento/Municipio:
Departamento de Potosi: Municipio de Vitichi

Fuente de financiamiento:
Manos Unidas (Espana) Gobierno Auténomo Municipal
de Vitichi Beneficiarios

Linea de Accién
- Formacién y fortalecimiento de capacidades

Tres resultados principales:

1.

Familias del Distrito Indigena Yawisla han mejorado el acceso y
disponibilidad de frutas, verduras y hortalizas que garantizan una adecuada
seguridad alimentaria familiar y escolar: 169 productores/as beneficiarios/
as de 7 comunidades han establecido 2,07 Has. con produccién
diversificada de hortalizas, a través de Buenas Practicas de Produccién en
huertos familiares. 9 Huertos escolares en funcionamiento con produccién
diversificada de hortalizas, que beneficia a 620 estudiantes de 9 Unidades
Educativas, de 2 Nucleos del Distrito Yawisla.

Familias beneficiarias y Unidades Educativas del Distrito Yawisla han
mejorado sus practicas nutricionales e higiénicas a partir de un entorno
més saludable y el fortalecimiento del Programa de Alimentacién
Complementaria Escolar: Familias de 7 comunidades y 9 Unidades
Educativas del Distrito Yawisla han adoptado practicas de higiene en la
preparacién, manejo y consumo de alimentos y se ha reducido en 35 % la
utilizacién de lefia, a través de la implementacidn de cocinas Lorena a nivel
familiar y en las Unidades Educativas del Distrito. En 9 Unidades Educativas
del Distrito Yawisla se ha consolidado la aplicacién de menus equilibrados
dentro la Alimentacién Complementaria Escolar, beneficiando a 620 nifios/
as y jévenes estudiantes Profesores del Distrito Yawisla capacitados sobre
el manejo de un sistema de seguimiento nutricional (manejo y uso correcto
de los equipos antropométricos y la toma de datos talla y peso) para su
aplicacién en las unidades educativas.

Familias beneficiarias del Distrito Yawisla y sus organizaciones, han
generado procesos de incidencia publica sobre politicas municipales
respecto a seguridad alimentaria y nutricional: Se ha fortalecido el Consejo
de Autoridades del Distrito Yawisla en el cumplimiento de sus roles de
Gestién del desarrollo productivo y seguridad alimentaria nutricional.
Se ha realizado encuentros municipales de andlisis y concertacién sobre
estrategias e inversién publica municipal en desarrollo productivo y
seguridad alimentaria nutricional.




Proyecto/Programa: Principales Resultados logrados en el 2019: Principios Estambul:

PROGRAMA: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL )
Proyecto: “Apoyo al Fortalecimiento y Gestidn de |
Organizaciones Econémicas y Productivas de Mujeres A ba ' ]

de Padcaya”

Periodo de duracién: Objetivos de desarrollo que el Proyecto contribuyé:
Septiembre 2018 - Febrero 2019
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Departamento/Municipio: Tres resultados principales:
Departamento de Tarija: Municipio de Padcaya 1. Organizaciones econdémicas lideradas por mujeres, han disefado,
concertado y/o gestionado estrategias de fortalecimiento técnico-
Fuente de financiamiento: organizacional de sus emprendimientos. 3 diagndsticos participativos
FONFOSC - UNITAS elaborados sobre la situacion legal, técnica y administrativa de 3
organizaciones productivas de mujeres de Padcaya. 3 planes de
Linea de Accién fortalecimiento técnico-organizacional-productivo, elaborados y validados
- Formacién y fortalecimiento de capacidades de manera participativa con 3 organizaciones de mujeres de Padcaya. 3
- Incidencia en politicas publicas organizaciones econémicas de mujeres disponen de apoyo y asistencia
- Conformacidn de redes técnica en la gestién y/o implementacién de sus planes de fortalecimiento

técnico-organizacional.

2. Organizaciones productivas de mujeres del municipio de Pacaya han
mejorado sus conocimientos y capacidades para una adecuada y
eficiente gestién de sus emprendimientos 64 mujeres emprendedoras
de las Organizaciones productivas AMPASAM, AMACAT y CABILDO
han participado en talleres de capacitacién, e incorporan buenas
précticas de produccién y manufactura en sus actividades productivas.
Asi mismo, mujeres emprendedoras de 3 Organizaciones productivas
han sido capacitadas en la Gestién administrativa y financiera de sus
emprendimientos.




Proyecto/Programa: PROGRAMA:

CONSTRUCCION CIUDADANA CON EQUIDAD Proyecto:
Democracia, Genero y Juventudes (Incidencia para
el posicionamiento de la Agenda Politica desde las
Mujeres 2019-2024: Horizontes para avanzar hacia la
Despatriarcalizacién y la Democracia Paritaria)

Principales Resultados logrados en el 2019: Principios Estambul:

GIDY

Periodo de duracion:
Junio 2019 a Julio 2020

Objetivos de desarrollo que el Proyecto contribuyé:

17 e

IGUALDAD
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PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
Soupas”

1 REDUGCIONDELA 1
DESIGUALDADES 5 UBISI[TIVIJS

Departamento/Municipio:
Departamento de Potosf

Fuente de financiamiento:
IDEA INTERNACIONAL EMBAJADA DE SUECIA EN
BOLIVIA

Linea de Accién
- Formacién y fortalecimiento de capacidades
- Incidencia en politicas publicas

Tres resultados principales:

1.

Taller Departamental “Procesos de Interaprendizaje a candidatas para
fortalecer y mejorar su participacién politica Elecciones Generales 2019
Las candidatas conocen nuevos contenidos y herramientas de formacién
para fortalecer su participacién politica en temas como: Lineamientos
para avanzar hacia la democracia paritaria y despatriarcalizacidn;
corresponsabilidad del cuidado; marco normativo favorable para la
participacién politica de las mujeres; ejercicio del poder publico y gestion
publica con igualdad de género; Ley de Organizaciones Politicas para
una democracia paritaria; Ley N°243 Contra el Acoso y Violencia Politica ;
vocerfa; Redes Sociales y Marketing Politico. Las participantes identifican
los contenidos necesarios para fortalecer y mejorar su participacion politica
en etapa electoral.

Foro Politico con candidatasfos a las primerasfos diputaciones
plurinacionales, senadoras o diputadas uninominales del departamento de
Potosf. Se han generado espacios de discusion politica y compromisos de
candidatas/os de las nueve organizaciones politicas que postulan para las
elecciones generales 2019 en torno a cada uno de los 6 ejes propuestos por
las organizaciones de mujeres en la Agenda Politica desde las mujeres ante
medios de comunicacién y sociedad civil a través del Foro “Protagonistas...
Paridad, Poder, Juventudes”.

e Organizaciones de mujeres y sociedad civil conoce las propuestas de
organizaciones politicas referidas a las propuestas de las mujeres.

e Las organizaciones politicas se comprometen con la Agenda Politica
desde las mujeres dando respuesta a cada eje.

e las mujeres de organizaciones e instituciones de la sociedad civil,
cuestionan y demandan compromisos de candidatos y candidatas
respecto a los ejes de la Agenda Politica propuesta.




